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Общие сведения о Подгоренском муниципальном районе 

Подгоренский муниципальный район расположен в юго – западной 

части Воронежской области. Территория района составляет 1579,3 км
2
 (3,0 % 

территории области). 

 

На его территории расположены 76 населенных 

пунктов, на основе которых сформировано 15 

сельских и одно городское поселение. Районный 

центр – пгт. Подгоренский. Удалённость от 

областного центра 200 км. 

Среднегодовая численность постоянного населения района за 2019 год 

составила 23,8 тыс. человек.  

В 2019 году численность родившихся составила 140 человек, умерших 

- 428 человек.  

Транспортно-географическое положение района достаточно выгодно 

благодаря наличию железнодорожной магистрали Москва – Воронеж - 

Ростов. Территорию района пересекают автодороги регионального значения 

«Белгород - Павловск», «Воронеж - Луганск». По территории района 

проходит магистральный газопровод «Азия - Центр», протекает левый приток 

Черной Калитвы – река Россошь с притоками и река Дон. 

Район обладает значительным историко-культурным и природным 

потенциалом для развития внутреннего и въездного туризма. Большинство 

поселений района расположены в окружении выразительного ландшафта, 

лесных массивов, водных бассейнов и памятников археологии. На 

территории района расположены три древних пещерных комплекса, в том 

числе два действующих монастыря с подземными храмами, водяная и 

ветряная мельницы. 

Наш район не просто красив. Русской Швейцарией называют гряду 

Донского Белогорья, расположенную по правобережью Дона. Холмистая 

территория, уникальные меловые дивы, живописные ландшафты, реликтовые 

растения - всё это делает край неповторимым. Именно здесь, защищенные со 
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всех сторон меловыми горами, находятся знаменитые Костомаровский и 

Белогорский монастыри, входящие в уникальный ансамбль пещерных храмов 

Подгоренского района. Именно здесь, на берегу батюшки Дона, с 2003 года 

проводится Всероссийский фестиваль казачьего творчества «Казачье 

братство».  

    

  

В Подгоренском районе сложились хорошие условия развития туризма. 

Повышение вклада туризма в экономику района возможно за счет 

эффективного использования значительного туристско-рекреационного 

потенциала Подгоренского района, основу которого составляют выгодное 

географическое положение, высокая транспортная доступность, 

благоприятные природно-климатические условия, богатейшее историко-

культурное наследие. В настоящее время как туристические объекты 

используются:  

- Белогорский Воскресенский мужской монастырь (с. Белогорье); 

- Костомаровский Спасский женский монастырь (с. Костомарово); 

- памятник природы – родник Колодежанский с водяной мельницей, 

которая является памятником исторического и культурного наследия 

Воронежской области (с. Колодежное); 

- уникальный объект туристического показа «ветряная мельница», 

расположенный в парке села Сергеевка. Возраст ветряной мельницы порядка 

150 лет. Эта мельница славится своей восьмигранной постройкой без единого 

гвоздя и имеет только одну пару жерновов.  

Район не только красив, но и богат запасами полезных ископаемых, 

на первом месте стоят мел и мергель, добыча их ведётся вблизи 

пгт. Подгоренский. 

 Район относится к числу аграрно - индустриальных.  
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 Специализация промышленности - производство цемента, мела, мяса и 

мясной продукции, сыра.  

Промышленными предприятиями района за 2019 год отгружено 

товаров собственного производства и выполнено работ собственными силами 

в размере 8,3 млрд. рублей или 99% к соответствующему периоду 2018 года.  

Воронежский 
филиал 

АО «ЕВРОЦЕМЕНТ 
груп» 6121 млн. руб.

ООО 
«Подгоренский 
коммунальный 

центр»    8 млн. руб.

МКП 
«Подгоренский 

центр 
коммунальных 

услуг»  71 млн. руб.ОАО «Сагуновский
мясокомбинат»
1 249 млн. руб.

ООО «НАК» 
42 млн. руб.

ЗАО «Подгоренский 
ЗСМ» 

51 млн. руб.

ЗАО «Подгоренский 
цементник»                         

124 млн. руб.

Объем производства промышленных предприятий

 

 Основной удельный вес в общем объеме промышленного 

производства принадлежит градообразующему предприятию - Воронежскому 

филиалу АО «ЕВРОЦЕМЕНТ груп». За истекший период заводом 

произведено более 1,7 млн. тонн цемента на сумму более 6,1 млрд. руб. 

  Инвестиции за 2019 год составили более 18,9 млн. руб. 

Численность работников составляет 491 человек. 

Среднемесячная заработная палата – 36771 руб. (рост 

на 2,3% к 2018 году). 
 

По ЗАО «Подгоренский цементник» добыча полезных ископаемых 

(мела, мергеля) в натуральном выражении составила 2,9 млн. тонн на сумму 

124 млн. рублей или 119,1 % к соответствующему периоду прошлого года.   

Численность работающих - 38 человек. 

Среднемесячная заработная палата – 36704 руб. (рост 5,9 %). 

Инвестиции за 2019 год составили 255 тыс. руб. 
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ЗАО «Подгоренский ЗСМ» специализируется на производстве мела 

фасованного сухомолотого. Предприятием осуществляется промышленная 

добыча мела. За 2019 год производство промышленной продукции составило 

51 млн. рублей, рост более чем в 2 раза. Мела фасованного выработано                  

20,5 тыс. тонн, что больше на 92 % к уровню 2018 года. 

Численность работников составила 45 человек. 

Среднемесячная заработная палата – 20012 руб. (рост на 26,7%). 

ОАО «Сагуновский мясокомбинат» и                       

ООО «Сагуны мясокомбинат» занимаются 

производством колбасных изделий. В 2019 году эти 

предприятия произвели продукции на общую сумму 

1315 млн. рублей или 101 % к соответствующему 

периоду прошлого года. Число занятых на 

предприятиях – 324 человека. 

Среднемесячная заработная палата – 18523 руб. 
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ООО «МПК Сагуны» занимается 

производством мяса. 

Оборот предприятия в 2019 году составил                     

560 млн. руб. или 109 % от уровня прошлого года. 

Число занятых на предприятии 91 человек. 

Среднемесячная заработная палата – 16981 руб. 

Объем инвестиций в 2019 году составил более 

500 тыс. руб. 

В 2019 году ООО «МПК Сагуны» участвовало  в 

конкурсе, проводимом департаментом 

предпринимательства и торговли Воронежской области 

на предоставление субсидии среди малых 

производственных предприятий, осуществляющих 

деятельность в сфере производства для компенсации 

части затрат, связанных с увеличением производства 

продукции, объем заказов на которую превышают 

производственные мощности. Субсидию предприятие 

получило в размере 4,6 млн. руб. 

 

 

 

 

 

 

ООО «НАК» занимается производством рассольных сыров с 

июня 2015 года, на базе старого маслозавода. 

На сегодняшний день осуществляется производство сыра «Брынза 

Болгарская», деликатесного продукта «Фета НАК», сыра рассольного «ФЕТА 

НАК», пищевого продукта «Фетакса» и молокосодержащего продукта 

«Фетанакс». С каждым годом перечень ассортимента продукции 

увеличивается. 

За 2019 год произведено 150 тонн сыра, что на 38 % больше чем в 2018 

году на сумму 42 млн. руб., что превышает оборот предприятия 2018 года на 

5 %.  

Продукция поставляется в Москву, Пензу, Тулу, Крым, Санкт-
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Петербург, Краснодарский край, Мурманск, Татарстан, Адыгею. В 2019 году 

были налажены новые каналы сбыта на территории Воронежской, Липецкой 

областей и Краснодарского края.    

Коэффициент загрузки производственной мощности 50 %. 

Удельный вес молока от местных производителей составляет 67 % или 

355 тонн.  

Численность занятых – 27 человек. 

Среднемесячная заработная палата – 13631 руб. 

Объем инвестиций за год составили более 3 млн. рублей. 

Общий объем инвестиций на реализацию проекта - более 46 млн. руб.  

Предприятием в 2019 году была произведена реконструкция нового 

цеха, заасфальтированы площадки, приобретена система для очистки воды.  

На эти цели было использовано более 3 млн. руб. 

   

В 2019 году в соответствии с подпрограммой «Развитие и поддержка 

малого и среднего предпринимательства в Подгоренском муниципальном 

районе» муниципальной программы Подгоренского района «Развитие 

экономики района» на 2014 - 2021 гг. ООО «НАК» получило субсидию по 

двум договорам лизинга в размере 421,5 тыс. руб. от уплаты первоначального 

взноса на приобретение фасовочной машины и одного автофургона для 

перевозки произведенной продукции.  

   

На территории района работают 2 пекарни, которые обеспечивают 
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жителей района первостепенным по значимости продуктом – хлебом. 

ОАО «Подгоренское хлебоприемное предприятие» за 2019 год 

произвело 170 тонн хлеба на сумму 6,9 млн. рублей. 

Ассортимент продукции - 8 наименований хлеба и хлебобулочных 

изделий.  

На пекарне работает 7 человек.  

Среднемесячная заработная палата – 17030 руб. 

   

    

Наряду с пекарней ОАО «Подгоренское хлебоприемное предприятие» 

производством хлеба и хлебобулочных изделий занимается пекарня                        

ИП Нуриева Р.В.о., которая начала свою работу в 2015 году. За 2019 год 

произведена 121 тонна хлеба на сумму около 5 млн. руб. 

    

Ассортимент продукции – 14 наименований хлеба и хлебобулочных 

изделий. 

На пекарне работают 11 человек. 

          ООО «Агропромкомбинат Белогорье» 

с октября 2015 года занимается 

производством растительного масла из 

давальческого сырья. Предприятием 
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проведена реконструкция цеха переработки 

на базе бывшего Белогорьевского 

промкомбината.  

За 2019 год произведено 20,5 тонн  

масла растительного (2018 год 16 тонн) на 

сумму 1560 тыс. руб.  

На предприятии трудится 6 человек.  

Общий объем инвестиций в проект 

составил около 6 млн. руб.  

 

Белогорьевкий маслоцех берет свое начало из далекого прошлого, по 

некоторым подтвержденным данным оборудование используемое для 

производства подсолнечного масло было изготовлено в 1890 году в Германии, 

технология производства масло полностью подтверждает эти данные, но 

свою деятельность маслоцех начал в 1936 году. На заводе функционирует 

эксклюзивное оборудование 1938 года, позволяющее поставлять клиентам 

только качественный товар. Это подтверждено дипломами и сертификатами с 

престижных международных выставок и конкурсов – Продэкспо, World Food. 

Масло сделано из высококачественного сырья без консервантов и 

химических добавок, используются только лучшие ингредиенты. Оно имеет 

приятный аромат и мягкий вкус. Сам процесс производства на 50 % состоит 

из ручного труда. 

При производстве Белогорьеского живого масла применяется 

прессовый способ получения масла, на эффективном гидравлическом прессе, 

по исконно русским технологиям 18 - 19 вв. Система очистки семечки 

позволяет получать масло с натуральным вкусом и сохранить при этом все 

полезные вещества семечек, такие как А, Е, Д, К. 

Процесс производства: в приемном отделении принимается 

надлежащего качества семечка, отвечающая всем необходимым требованиям 
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для производства экологически чистого масла, затем семечка поступает в 

сортировочный цех, где происходит доочистка от сора. Далее семечка 

поступает на рушку (машина для отделения шелухи), после этого идет на 

вальцы, следом за вальцами на жернова для добавочного выделения солода, с 

жерновов мятка семечки в ручную собирается в ведра и высыпается на 

жаровни для получения цвета и запаха, температура подогрева мятки 50 

градусов. После жарки мятку также собирают в ведра и отправляют на 

гидравлический пресс. Гидравлический пресс представляет собой систему 

домкрата. После отжима масло стекает в емкость для отстоя, оно не 

подвергается никаким дополнительным очисткам. Вся система производства 

масла осуществляется исключительно по ГОСТу.  

 

Давно известно, что «живое масло» обладает не только приятным и 

нежным вкусом, но является самым полезным по сравнению с другими 

видами масел. Благодаря уникальной технологии изготовления в масле 

«Белогорьевское» сохранены и находятся в высокой концентрации все 

полезные человеку витамины, микроэлементы, полезные вещества. Помимо 

этого на производстве организован многоступенчатый контроль качества, 



11 

 

начиная с этапа получения сырья. Конечный продукт не содержит ГМО, 

красителей, ароматизаторов, консервантов. Поэтому масло являются основой 

правильного питания на пути к здоровому организму и образу жизни в целом. 

В современных условиях актуальным вопросом остается 

импортозамещение, причем это касается не только промышленного сектора, 

но и сельскохозяйственных организаций. Важно наполнить рынок товарами 

местного производства, обеспечить собственным сырьем перерабатывающую 

промышленность. Это позволит снизить себестоимость производимой 

продукции, устранив зависимость от скачков валюты, а также наполнить 

рынок качественной продукцией.  

Сельское хозяйство является важнейшей отраслью экономики района, 

оно во многом влияет на её состояние и темпы развития.  

Всего на территории Подгоренского муниципального района 

производство сельскохозяйственной продукции осуществляют 18 

сельскохозяйственных предприятий, из них 6 средних и 12 малых, а также 47 

крестьянско-фермерских хозяйств. В 2019 году было создано 2 новых К(Ф)Х                          

(1 молочного и 1 мясного направления). Всего у нас 27 К(Ф)Х молочного 

направления, 4 мясного направления, 16 занятых в растениеводстве. 

За 2019 год сельхозпредприятиями и фермерскими хозяйствами 

произведено валовой продукции на сумму 2,7 млрд. рублей, что на 4 % 

больше, чем в 2018 году. 

За отчетный период всеми сельхозпредприятиями района произведено 

продукции растениеводства: 

- зерна 119 тыс. тонн в весе после доработки или 119,3 % к уровню 

прошлого года при урожайности 34,2 ц/га;  

- подсолнечника 31,47 тыс. тонн или 123,4 % к уровню прошлого года 

при урожайности 32,7 ц/га; сахарной свеклы 221,0 тыс. тонн или 174,3 % к 

уровню прошлого года при урожайности 484,4 ц/га. 
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Рост объемов основных видов продукции растениеводства в 

стоимостном выражении в 2019 году по отношению к 2018 году составил  

131 %. 

 Особый вклад в значительные объемы производства валового продукта 

внесли сельскохозяйственые организации: 

- ЗАО «Агрофирма Апротек -Подгоренская»; 

- ООО «Авангард - Агро - Воронеж»; 

- ООО «Центрально-Черноземная агропромышленная компания»; 

- ООО «Заречное». 

В 2019 году сельхозтоваропроизводителями района было приобретено 

18 единиц новой сельскохозяйственной техники на общую сумму               

230,4 млн. руб. Из них – 3 погрузчика, 8 тракторов, 4 свеклоуборочных 

комбайна, 2 зерноуборочных комбайна и 1 самоходный опрыскиватель.              

Техника приобреталась такими хозяйствами, как: ЗАО «Агрофирма 

Апротек - Подгоренская», ООО «ЦЧ АПК» филиал «Подгоренский»,                     

ООО «Стародонье», ООО «Времена года» и ООО «Сагуны-Агро».  

В целом по району произведено 1876 тонн мяса в выращивании, что на 

70 тонн меньше, чем в 2018 году. Поголовье КРС на предприятиях и КФХ  по 

состоянию на 01.01.2020 года составило 7980 голов, в том числе 684 голов 

молочного направления и 7296 голов мясного направления. 
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 Флагманом производства животноводческой продукции 

является ООО «Заречное», которое занимается выращиванием крупного 

рогатого скота специализированного мясного направления. Поголовье скота 

на 01 января 2020 года составило 7066 голов, что на 318 голов больше 

аналогичного периода прошлого года. В 2019 году было произведено мяса в 

выращивании 1283 тонны при среднегодовых привесах 883 грамма в сутки. 

Число занятых на предприятии – 184 человека, средняя заработная 

плата – 25705 руб. (рост на 5,2 %). 

Объем инвестиций в 2019 году составил 214 млн. руб.  

   

Молочная отрасль представлена 25 К(Ф)Х молочного направления.  

  

За 2019 год произведено 733 тонны молока. По сравнению с 2018 годом 

производство молока в К(Ф)Х увеличилось на 58 %. Основными 

потребителями молока являются ООО «НАК», население района и фирма 

«Молоко» Россошанского района. 
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Разведением овец на территории района занимаются                                   

ООО «Мичуринское» (1254 головы), ООО «Стародонье» (210 голов).                   

ООО «Возрождение» занимается разведением оленей. 

 В 2019 году было образовано 2 новых фермерских хозяйства, которые 

в прошлом году получили государственную поддержку в виде безвозмездного 

гранта на сумму более 5 млн. рублей. Ими создано 4 рабочих места.  

На территории района осуществляет свою деятельность питомник, 

который занимается выращиванием декоративных, плодовых деревьев и 

кустарников.  

   

На предприятии трудится 83 человека, средняя заработная плата –                  

21 125 руб., рост 6 % к уровню 2018 года (ООО «ТИССА» и ООО «Времена 

года»). 

    

Развивается социальная сфера района. 

Сеть образовательных учреждений района состоит из                                 

19 муниципальных образовательных организаций. 

Объем расходов в системе образования в 2019 году составил                        

320 млн. рублей млн. рублей, что на 1,4 % больше уровня 2018 года.  

  Важной составляющей любого общества является его культурное 

развитие.  

В 2019 году в Подгоренском муниципальном районе функционировало 



15 

 

41 учреждение культуры, в том числе 21 учреждение клубного типа, 19 

библиотек и 1 детская школа искусств. 

На базе учреждений культуры функционирует 165 клубных 

объединений и кружки художественной самодеятельности.  

Наряду с учреждениями культуры свою деятельность осуществляют 4 

народных коллектива: ансамбль казачьей песни «Забава», женский вокальный 

ансамбль «Родники», Белогорьевский хор ветеранов и ансамбль русских 

народных инструментов «Юность» Юдинского сельского Дома культуры, а 

также народный краеведческий музей.  

    

9 - 10 августа 2019 года состоялся IX Всероссийский фестиваль 

казачьего творчества «Казачье братство».  

 

В нем приняли участие 30 творческих коллективов  из 16 регионов                  

(133 % к 2017 году). На фестивале присутствовало более 20 тыс. гостей              

(118 % к 2017 г.). Бюджет фестиваля 2,6 млн. руб. (123 % к 2017 г.). В том 

числе: бюджетные средства - 1,5 млн. руб. (135,7 % к 2017 г.); спонсорские 

средства – 1,1 млн. руб. (108,2 % к 2017 г.). 
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Медико - санитарную помощь населению района оказывает 

БУЗ ВО «Подгоренская РБ», в состав которой входят: 4 врачебные 

амбулатории, 21 фельдшерско - акушерских пункта, передвижной мобильный 

комплекс.  

Кадровый состав здравоохранения района представлен 41 врачом, 

178 средними медицинскими работниками. 

В 2019 году объем стационарной помощи населению района 

по программе государственных гарантий оказания бесплатной медицинской 

помощи выполнен на 100 %. 

В 2019 году на территории Подгоренского муниципального района 

реализованы масштабные оздоровительные акции «Здоровое село» и «Живи 

долго», в ходе которых специалисты областных учреждений здравоохранения 

провели прием одновременно на четырех площадках (БУЗ ВО «Подгоренская 

РБ», Воронежский филиал АО «Евроцемент груп», МКОУ «Подгоренская 

СОШ №1», дом культуры села Сергеевка). Проконсультировано всего - 826 

жителей, в том числе – 400 детей. Впервые выявлено 14 случаев заболеваний, 

125 человек направлены на углубленное обследование, 168 человек получили 

рекомендации по коррекции имеющихся факторов риска развития 

заболеваний.  

Консультативный приём проводили врачи по 15 врачебным 

специальностям: кардиология, неврология, онкология, эндохирургия и 

другие. На площадках работали специалисты центров здоровья для взрослого 

населения, инструкторы ЛФК, психологи. 

Со стороны населения в акции приняло участие 826 человек (426 

человек взрослого населения, 400 детей и подростков), что составляет 3,4 % 



17 

 

от численности населения Подгоренского района.  

   

В 2019 году приняты 3 молодых специалиста – 2 врача-терапевта и врач- 

педиатр. В ординатуре продолжают обучение 2 студента - по хирургии и 

инфекционным болезням. 

Для решения задачи обеспечения Подгоренского района кадрами 

с высшим медицинским образованием БУЗ ВО «Подгоренская РБ» принимает 

участие в реализации государственных программ «Развитие здравоохранения 

Воронежской области», «Земский доктор», «Земский фельдшер». За период с 

2015 по 2019 годы молодым специалистам на условиях социального найма 

предоставлены 7 квартир.  

Проведен II этап капитального ремонта больницы. Выполнены 

запланированные работы в поликлинике для взрослых, детском 

поликлиническом отделении, оперблоке и родильном отделении. Освоено 

28,1 млн. рублей. В 2020 году запланирована реализация III этапа 

капитального ремонта. 

   

 В целом за 2019 год было направлено за счет всех источников 

финансирования инвестиций 667 млн. рублей или 160 % к уровню 2018 года.  

Проблема духовности является одной самых важных проблем 

современности. В центре пгт. Подгоренский продолжается строительство 

православного храма во имя преподобного Сергия Радонежского.  
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Одной из форм участия населения в осуществлении местного 

самоуправления является территориальное общественное самоуправление. 

ТОС остается важным и перспективным институтом развития местного 

самоуправления в целом. Во-первых, оно максимально приближено 

к населению, что позволяет выявить проблемы конкретной территории 

и содействовать органам местного самоуправления в их оперативном 

решении. Во-вторых, ТОС позволяет гражданам решать проблемы на местах 

самостоятельно, что способствует сохранению объектов и экономии 

бюджетных средств, повышая тем самым уровень гражданской 

ответственности за состояние дел на территории проживания.  
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В 2019 году 7 ТОСами были получены гранты из областного бюджета 

на сумму 1,3 млн. руб.  

Сильные и слабые стороны развития Подгоренского района 

Факторы Позитивное (сильные стороны) Негативное (слабые 

стороны) 

Географическое 

положение и 

транспортное 

сообщение 

Относительная близость к 

экономическим центрам России 

(Воронеж, Ростов); 

наличие разветвленной 

транспортной сети (в том числе 

автодороги федерального значения 

«Воронеж-Миллерово», Юго-

Восточной железной дороги); 

высокая плотность 

автомобильных дорог. По 

территории района проходит 

магистральный газопровод «Азия 

- Центр». 

Отсутствие 

благоустроенных 

дорог для связи с 

малонаселенными 

пунктами, большая 

разрозненность 

малонаселённых 

пунктов. 

Население Достаточно высокий удельный вес 

трудоспособного населения;  

ценностная ориентация населения 

на создание и сохранение семьи. 

 

Естественная убыль 

населения; 

старение населения; 

отрицательное сальдо 

миграции населения. 

Экономика Благоприятные условия для 

развития стройиндустрии, 

агропромышленного 

производства. Наличие свободных 

инфраструктурно - обустроенных 

участков для размещения новых 

производств. 

Наращивание производственных 

объемов Воронежского филиала 

АО «ЕВРОЦЕМЕНТ груп». 

Высокий физический 

и моральный износ 

основных фондов ряда 

предприятий.  

Производство и 

распределение 

электроэнергии, 

газа и воды 

Услуги по обеспечению населения 

газом, электроэнергией и водой 

оказывают соответствующие 

предприятия ЖКХ. 

Водопроводные сети 

большинства 

поселений требуют 

реконструкции, 

высокие издержки 

населения и местных 

бюджетов на 

жилищно-

коммунальные услуги.  



20 

 

Сельское 

хозяйство 

В отрасли растениеводства 

используются новые технологии и 

современная техника, высокий 

процент земель с/х назначений 

находится в севообороте. 

Развито мясное скотоводство. 

Реализация проекта по развитию 

оленеводства. 

Актуальным остаётся 

вопрос развития 

отрасли молочного 

животноводства и 

сельскохозяйственной 

переработки. 

Инвестиции Наличие природных ресурсов для 

строительства: мела, песка, глины 

и свободных инвестиционных 

площадок.  

Наличие потенциальных 

возможностей для инвестирования 

в развитие рекреационного 

туризма, сферу отдыха. 

Имеются земельные участки для 

размещения индустриального 

парка: участок № 1 площадью 25,6 

га и участок № 2 площадью 46,6 

га. 

Наличие рыбоводного участока на 

протоке Басовский рукав для 

создания осетрового хозяйства . 

Удалённость от 

областного центра.  

 

   

Рынок труда  Наличие трудовых ресурсов в 

поселениях. 

Дефицит 

высококвалифицирова

нных кадров в 

поселениях.  

 

Здравоохранение Наличие необходимых 

учреждений для оказания жителям 

района амбулаторной и 

стационарной помощи: БУЗ ВО 

«Подгоренская РБ»; 

Широкий спектр 

предоставляемых медицинских 

услуг. 

Удаленность районной 

больницы от 

населенных пунктов 

сельских поселений. 

Дефицит 

высококвалифицирова

нных кадров в 

здравоохранении. 

Культура Развитая сеть учреждений 

культуры; наличие творческих 

коллективов и коллективов 

художественной самодеятельно-

сти. 

Износ зданий 

сельских Домов 

культуры, требуется 

капитальный ремонт. 

Основные показатели, характеризующие социально-экономическое 
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положение Подгоренского района за 2019 год, свидетельствуют об 

устойчивости положительных тенденций в развитии экономики и социальной 

сферы района. 

Анализ значений показателей. 

I. Экономическое развитие. 

Развитие малого и среднего предпринимательства. 

По состоянию на 1 января 2020 года в районе зарегистрировано 408 

субъектов малого и среднего предпринимательства, из них 332 – 

индивидуальных предпринимателей, 75 – зарегистрированы в качестве 

юридических лиц, 1 среднее предприятие. 

В результате реализации мероприятий, финансируемых за счет средств 

отчислений от УСН по нормативу 10 %, в текущем году были выделены 

денежные средства для поддержки субъектов МСП на общую сумму                        

1,1 млн. руб. В результате чего было создано 4 рабочих места. 

На 2020 год планируется продолжить реализацию мероприятий по 

поддержке малого и среднего предпринимательства, финансируемых за счет 

средств отчислений от налога, взимаемого по упрощенной системе 

налогообложения, по нормативу 10 %, в размере 1,4 млн. руб. 

Показатель 1 «Число субъектов малого и среднего 

предпринимательства». 

Значение показателя в 2019 году составило 170,43 ед. В дальнейшем 

планируется рост значения показателя за счет увеличения количества 

индивидуальных предпринимателей, крестьянских (фермерских) хозяйств и 

микропредприятий  и составит в 2020 году на 3,23 % (175,93 ед.), в 2021 году 

на 2,44 % (180,22 ед.), в 2022 году на 2,49 % (184,52 ед.). 

В целях поддержки малого и среднего предпринимательства в районе 

разработана подпрограмма «Развитие предпринимательства и торговли в 

Подгоренском муниципальном районе» муниципальной программы 

«Развитие экономики района» на 2019 - 2024 годы». 

За 2019 год в соответствии с мероприятиями Программы были 
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проведены следующие мероприятия: 

- 3 заседания Координационного совета по малому 

предпринимательству, на которых рассматривались вопросы о работе АНО 

«Подгоренский центр поддержки предпринимательства», мерах 

государственной поддержки субъектов малого и среднего бизнеса, 

представителями Торгово - промышленной палаты Воронежской области 

проводилось анкетирование с предпринимательским сообществом; 

- представители бизнеса Подгоренского района приняли участие в 

анкетировании, главной целью которого является выявление проблем и 

препятствий, сдерживающих развитие малого и среднего 

предпринимательства. 

Информация о проведенных заседаниях координационного совета 

размещалась в сети интернет на официальном сайте администрации 

Подгоренского муниципального района в разделах «Новости» и «Малое 

предпринимательство». 

Администрацией района были проведены конкурсы по государственной 

поддержке субъектом МСП и были предоставлены субсидии:  

- начинающему предпринимателю выдан грант в размере 300 тыс. руб. 

на приобретение деревообрабатывающего станка с программным 

управлением;  

- субсидия на компенсацию части затрат, связанных с приобретением 

оборудования в целях развития производства товаров, индивидуальному 

предпринимателю в размере 352,8 тыс. руб. 

За 2019 года Автономной некоммерческой организацией 

«Подгоренский Центр поддержки предпринимательства» оказано 1274 

услуги.  

По показателю 2. «Доля среднесписочной численности работников 

(без внешних совместителей) малых и средних предприятий в 

среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) 

всех предприятий и организаций» значение в 2019 году составило 21,92 %.  
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При расчете показателя количество среднесписочной численности 

работников (без внешних совместителей) малых, средних и микро 

предприятий учитывалось по данным Единого реестра субъектов малого и 

среднего предпринимательства официального сайта Федеральной налоговой 

службы России. 

В дальнейшем планируется рост значения показателя за счет 

увеличения среднесписочной численности работников микропредприятий к 

2022 году до 22,11 %. 

Улучшение инвестиционной привлекательности 

Привлечение инвестиций – это важная задача, стоящая перед 

администрацией района, поскольку рост инвестиций приводит к созданию 

новых рабочих мест, наполняемости доходной части бюджета, развитию 

инфраструктуры и напрямую влияет на уровень качества жизни населения. 

Основные направления инвестиционного развития района определены 

в стратегии социально – экономического развития Подгоренского 

муниципального района на период до 2035 года и осуществляются в 

соответствии с планом мероприятий по реализации стратегии социально –

экономического развития Подгоренского муниципального района 

Воронежской области до 2035 года.  

 Основные стратегические направления развития экономики на 2020 

год: 

- реконструкция футбольного поля «Подгоренской ДЮСШ                  

им. Думчева Ю.В.» под спортивный комплекс; 

- строительство новой школы в с. Белогорье; 

- строительство автодороги на х. Марс;  

- капитальный ремонт зданий ДК в с. Сергеевка и с. Белогорье; 

- строительство полигона ТБО; 

- завершение перевода социальных объектов на газ; 

- привлечение инвестиций; 

- повышение уровня заработной платы; 
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- создание новых рабочих мест; 

- возрождение духовных объектов на территории района; 

- развитие туризма. 

Свою главную задачу администрация района видит в создании условий, 

привлекательных для инвесторов и благоприятных для развития всех 

отраслей хозяйственного комплекса района, не забывая при этом о 

социальных вопросах района. Решение этих задач обеспечит дальнейшее 

укрепление экономики, расширение возможностей по развитию социальной 

сферы района и повышение качества жизни подгоренцев. 

По показателю 3 «Объем инвестиций в основной капитал (за 

исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя фактическое 

значение в 2019 году составило 24071 тыс. руб., что в 2 раза выше уровня 

2018 года.  

В 2020 - 2022 гг. ожидается увеличение инвестиционной активности 

предприятиями промышленного и сельскохозяйственного сектора экономики 

района.  

По показателю 4 «Доля площади земельных участков, являющихся 

объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади 

территории городского округа (муниципального района)» значение 

составило в 2019 году 92,2 %.  

Значения показателя планируются на 2020 - 2022 годы на уровне –            

92,2 % в связи с уменьшением площади земельных участков организаций 

всех форм собственности и физических лиц, обладающих земельными 

участками на праве собственности, по которым уплачивается земельный 

налог.  

По показателю 5 «Доля прибыльных сельскохозяйственных 

организаций в общем их числе». 

Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в 2019 году 

составила – 100 %. В 2019 году 14 сельскохозяйственных организаций 

предоставили отчетность о своем финансово - экономическом состоянии.  
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На 2020 - 2022 годы также планируется 100 % прибыльных 

организаций за счет сокращения управленческих расходов, улучшения 

маркетинга, снижения непроизводственных затрат, применения интенсивных 

технологий, увеличения применения минеральных удобрений, использования 

семенного материала более высоких репродукций, а также получения 

государственной поддержки.  

По показателю 6 «Доля протяженности автомобильных дорог 

общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным 

требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения» общая протяженность автомобильных 

дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием и 

грунтовых дорог, не отвечающая нормативным требованиям составила                 

356,6 км или 79,7 %.  

В 2020 - 2022 годах планируется проведение мероприятий по ремонту 

автомобильных дорог общего пользования местного значения за счет средств  

муниципальных дорожных фондов и средств субсидии из областного 

бюджета, этим обусловлено снижение показателя до 76,4 %. 

По показателю 7 «Доля населения, проживающего в населенных 

пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) 

железнодорожного сообщения с административным центром городского 

округа (муниципального района), в общей численности населения»       

99,58 % населения района проживает в населенных пунктах имеющих 

регулярное автобусное и железнодорожное сообщение с административным 

центром. 

 На последующие 2020 – 2022 гг. определение количества проживающих 

в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного или 

железнодорожного сообщения с административным центром 

муниципального района, носит прогнозный характер. 

По показателю 8 «Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников» размер среднемесячной заработной платы 
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работников крупных и средних предприятий в 2019 году составил                    

29302,2 рубля, что на 9 % больше, чем в 2018 году. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений в 

2019 году составила 21660,2 рублей. В 2020 - 2022 гг. планируется увеличить 

средний уровень заработной платы до 21700 руб./мес. в 2020 году,                     

21750 руб./мес. в 2021 году, 21800 руб./мес. в 2022 году. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2019 году 

составила 23265,8 рублей. В 2020 - 2022 гг. планируется увеличить средний 

уровень заработной платы до 23300 руб./мес. в 2020 году, 23350 руб./мес. в 

2021 году, 23400 руб./мес. в 2022 году. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей 

муниципальных общеобразовательных учреждений в 2019 году составила 

27792,5 рублей. Показатель рассчитан по методике, основанной на данных 

отчета «ЗП-образование», где в расчет включены коммунальные выплаты 

учителям. В 2020-2022 гг. планируется увеличить средний уровень 

заработной платы до 27800 руб./мес. в 2020 году, 27850 руб./мес. в 2021 году, 

27900 руб./мес. в 2022 году.  

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников муниципальных учреждений культуры и искусства планируется в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012г.               

№ 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики» и согласно плана мероприятий («дорожной карты») Подгоренского 

муниципального района «Изменений в отраслях социальной сферы, 

направленные на повышение эффективности сферы культуры». 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

муниципальных учреждений физической культуры и спорта» в 2019 году 

составила 15267,2 рублей. Данный показатель согласно методике расчетов 

рассчитывается по данным статистических отчетов «П-4» и 5-ФК. В 2020-
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2022 гг. планируется увеличить средний уровень заработной платы до                    

15300 руб./мес. в 2020 году, 15350 руб./мес. в 2021 году, 15400 руб./мес. в 

2022 году. 

II. Дошкольное образование 

Главная цель государственной образовательной политики в сфере 

дошкольного образования заключается в обеспечении гарантий доступного 

и качественного дошкольного образования для каждого ребенка.  

В 2019 году отремонтирована канализационная система в 

Подгоренском детском саду №2 на сумму 344 тыс.руб. 

  

По показателю 9 «Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих 

дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 

муниципальных образовательных учреждениях в общей численности 

детей в возрасте 1 - 6 лет» значение в 2019 году увеличилось на 1,2 % до 

57,8 %. В 2020 - 2022 гг. планируется положительная динамика по данному 

показателю. 

По показателю 10 «Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете 

для определения в муниципальные дошкольные образовательные 

учреждения, в общей численности детей в возрасте - 6 лет» значение в 

2019 году равно 0. В 2020 - 2022 гг планируется сохранить достигнутый 

уровень. 

По показателю 11 «Доля муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений» в 2019 году 
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значение равно 0 %, так как по разъяснениям департамента образования, 

науки и молодежной политики Воронежской области в расчет включаются 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения и их 

обособленные структурные подразделения (филиалы), а также обособленные  

структурные подразделения (филиалы) муниципальных 

общеобразовательных учреждении, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта. К зданиям, которые требуют 

капитального ремонта, относятся здания, имеющие акты технического 

обследования здания и признанные «ограниченно работоспособными», на 

которые составлена и утверждена местными органами самоуправления 

дефектная ведомость на капитальный ремонт. Находящимися в аварийном 

состоянии считаются здания, подлежащие закрытию до проведения 

восстановительных работ или сноса здания, при невозможности проведения 

ремонтно-восстановительных работ, на которые имеется акт технического 

обследования здания организацией, имеющей допуск на данный вид 

деятельности. 

Следовательно, в связи с тем, что вышеперечисленных актов в 

дошкольных образовательных организациях нет, доля муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в 

аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений равна 0 %. В    

2020 - 2022 гг. планируется сохранить достигнутый уровень. 

III. Общее и дополнительное образование 

Образование – ключевой ресурс развития человека и общества в целом. 

Одна из важнейших задач в сфере образования - это  повышение доступности 

качественного образования детей, соответствующего требованиям 

экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина. 

На организацию подвоза детей школьными автобусами в течение 2019 

года израсходовано около 5 млн. рублей из районного бюджета. В январе 2019 

года поступил новый автобус в Подгоренскую среднюю школу №2, в декабре 
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– в Сергеевскую СОШ. 

  

В рамках проекта «Современная школа» в Подгоренской СОШ №2 и 

Сергеевской СОШ созданы Центры цифрового и гуманитарного профилей 

«Точка роста» (общая сумма затрат федерального, областного и 

муниципального бюджетов – 7,1 млн. руб.). 

   

В ходе реализации национального проекта «Цифровая школа» 13 

общеобразовательных учреждений подключены к высокоскоростному 

интернету. 

Значительные средства консолидированного бюджета вкладываются в 

социальные объекты нашего района в связи с переводом их на газовое 

отопление. Разработана проектно-сметная документация для строительства 

газовой котельной Сергеевской школы (затрачено 1 млн. 370 тыс. руб. из 

муниципального бюджета). Готовится ПСД для строительства газовой 

котельной Гончаровской школы за спонсорские средства (ЦЧАПК). 

Осуществлён ремонт кровли Белогорьевской школы за счёт средств 

областного бюджета. Сумма затрат составила более 2 млн. руб. Основное 

здание школы построено в 1912 году.  
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В 2019 году здание оценено, как  ограничено работоспособное, местами 

аварийное.  

В настоящее время подобран земельный участок для строительства 

новой школы, площадью 2,1 Га, в 300 м от действующей школы. 

Заменены оконные блоки на 600 тыс. рублей в Белогорьевской школе. 

 

Из средств местного бюджета на реализацию мероприятий 

комплексной безопасности образовательных организаций в 2019 году 

выделено 2 млн. 713 тыс. рублей, в том числе на противопожарную 

безопасность – 1 млн. 953 тыс. рублей, антитеррористическую безопасность - 

760 тыс. рублей. 

Летом 2019 года работали 16 пришкольных лагерей, в которых 

отдохнуло 1344 человек, в том числе 69 человек за счет средств местного 

бюджета. 

На организацию работы пришкольных лагерей из областного бюджета 

израсходовано 2,9 млн. руб., средства софинансирования  из муниципального 

бюджета составили 200,6 тыс. руб. 
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В результате сотрудничества образовательных учреждений и Центра 

занятости населения летом трудились и получили свою первую зарплату 87 

учащихся. 

   

На организацию питания учащихся муниципальных образовательных 

организаций, включающего в себя бесплатное двухразовое питание, для 

детей с ограниченными возможностями здоровья и бесплатное питание 

подростков с дефицитом массы тела, а также детей из многодетных 

малообеспеченных семей из местного бюджета в 2019 году было выделено 

335 тыс. руб. для 94 учащихся данных категорий. 

 

Район продолжает участвовать в программе по обеспечению учащихся 

1-9 классов молоком в качестве дополнительного питания. 

   

На эти цели в 2019 году областной и муниципальный бюджеты 

выделили более, чем по 1 млн. руб.  

Судьба и благополучие каждого ребенка важна государству, но особое 

отношение оно предусматривает к детям, которые остались без опеки 
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родителей. В 2019 году в районе выявлено 26 несовершеннолетних, 

оставшихся без попечения родителей. Сектором опеки и попечительства 

предприняты меры к устройству этих детей в замещающие семьи. В 

интернатные учреждения никто не направлен, как и в 2018 году. Всем семьям 

назначены соответствующие выплаты на содержание подопечных. В 2019 

году размер опекунского пособия составлял в месяц: 9309 рублей в сельской 

и 7448 рублей в городской местностях. Его  получали 23 приемные семьи и 

21 семья опекунов. 

В течение всего года, в соответствии с утвержденным графиком, 

осуществлялись проверки условий жизни и воспитания всех подопечных и 

усыновленных детей.  Случаев жестокого обращения с  детьми со стороны их 

приемных родителей не выявлено. 

Большое внимание было уделено организации летнего отдыха 

подопечных детей. Абсолютно все ребята школьного возраста отдохнули в 

пришкольных лагерях, 9 детей - в загородных лагерях, 4 несовершеннолетних 

прошли оздоровление в санаториях  области.  

На территории Подгоренского муниципального района совместно с 

опекунами проживают 35 человек, признанных судом недееспособными. 

Такие люди нуждаются в защите своих прав, так как они не могут понимать 

значение своих действий и руководить ими. Работники сектора опеки и 

попечительства постоянно осуществляют контроль условий жизни данной 

категории граждан, защищают их интересы в суде, консультируют опекунов. 

По показателю 13 «Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем 

(полном) образовании, в общей численности выпускников 

муниципальных общеобразовательных учреждений» значение составило 

1,3 %, так как 1 выпускник в 2019 году не сдал единый государственный 

экзамен. В 2020-2022 гг. планируется сохранить достигнутый уровень. 

По показателю 14 «Доля муниципальных общеобразовательных 

учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в 



33 

 

общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений» 

значение составило в 2019 году 85,94 %. На 2020 - 2022 гг. планируется 

сохранить достигнутый уровень. 

По показателю 15 «Доля муниципальных общеобразовательных 

учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или 

требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений» в 2019 году значение равно 0 %. По 

разъяснениям департамента образования, науки и молодежной политики 

Воронежской области в расчет включаются здания, требующие капитального 

ремонта, которые имеют акты технического обследования здания и признаны 

«ограниченно работоспособными», а также на которые составлена и 

утверждена местными органами самоуправления дефектная ведомость на 

капитальный ремонт. Находящимися в аварийном состоянии считаются 

здания, подлежащие закрытию до проведения восстановительных работ или 

сноса здания, при невозможности проведения ремонтно-восстановительных 

работ, на которые имеется акт технического обследования здания 

организацией, имеющей допуск на данный вид деятельности. 

Следовательно, в связи с тем, что вышеперечисленных актов в 

общеобразовательных организациях нет, доля муниципальных 

общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе 

муниципальных общеобразовательных учреждений равна 0 %. В                

2020 - 2022 гг. планируется сохранить достигнутый уровень. 

Показатель 16 «Доля детей первой и второй групп здоровья в 

общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях» в 2019 г. составил 88,3 %.  

В 2020 - 2022 гг. планируется сохранить достигнутый уровень. 

По показателю 17 «Доля обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) 

смену, в общей численности обучающихся в муниципальных 
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общеобразовательных учреждениях» все учащиеся муниципальных 

общеобразовательных учреждений района занимаются в первую смену, такая 

тенденция планируется и в последующие годы. 

По показателю 18 «Расходы бюджета муниципального образования 

на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях» 2019 году значение уменьшилось с 

23230,8 рублей на 1 ученика до 20530,1 рублей. В 2020 - 2022 гг. планируется 

сохранить достигнутый уровень расходов на 1 обучающегося. 

По показателю 19 «Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих 

услуги по дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности, в общей 

численности детей данной возрастной группы» значение увеличилось в 

2019 году до 72,1 %.  

Основное увеличение численности детей произошло за счет 

увеличения доступности дополнительного образования для детей. В 2019 

году дополнительное образование детям предоставляют 3 учреждения 

дополнительного образования (МКУ ДО «Подгоренский Дом детства и 

юношества», МКУ ДО «Подгоренская детско–юношеская спортивная школа 

имени заслуженного мастера спорта Ю.Э. Думчева», МКУ ДО «Подгоренская  

детская школа искусств»), а также ряд общеобразовательных учреждений. 

Повышение показателя связано также с расширением направлений 

деятельности учреждений дополнительного образования, увеличения перечня 

услуг и категорий потребителей.  

В 2020 - 2022 гг. планируется рост показателя до 72,4 % за счет 

привлечения детей к занятиям дополнительного образования. 

IV. Культура 

Бюджет отрасли «Культура» 2019 года составляет 74 млн. руб., что в 

соотношении с 2018 годом больше на 8,8 %. 

Средняя заработная плата специалистов учреждений культуры на конец 

2019 года составила 25994 руб., педагогов детской школы искусств –              
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29394 руб. 

В 2019 году в рамках Государственной программы Воронежской 

области «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения 

Воронежской области» завершен перевод Гришевского СДК на газовое 

отопление. Общая сумма затрат составила 4,5 млн. руб., в том числе 

областной бюджет около 4 млн. руб., местный бюджет – 562 тыс. руб. 

Организованы работы по переводу на газовое отопление 

Пробужденовского СДК, в 2019 году на эти цели из средств местного 

бюджета затрачено 1,5 млн. руб.  

За счет газификации объектов учреждений культуры в период с 2013 

года по 2019 год кардинально снизилось количество приобретаемого 

котельно-печного топлива, если в 2012 году потребность составляла 585 

тонн, то в 2019 году – 92 тонны. 

В 2019 году в рамках федерального партийного проекта «Местный дом 

культуры» был произведен наружный ремонт Сергеевского СДК на сумму    

8,4 млн. руб., том числе федеральный бюджет – 7 млн. руб., областной –                   

1,3 млн. руб., местный бюджет – 62,6 тыс. руб. 

  

За счет средств местного бюджета на сумму 262 тыс. руб. произведен 

ремонт крыльца Юдинского СДК. 

В течение всего года творческие коллективы учреждений культуры 

принимали участие в фестивалях и конкурсах различных уровней. Основные 

из них представлены на слайде. 
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По итогам этого года отдел культуры отмечен 

благодарностью департамента культуры за активное 

участие в реализации цифрового проекта 

«PRO.Культура.РФ», в связи с тем, что Подгоренский 

район занял 3-е место в рейтинге информационной 

активности учреждений культуры Воронежской 

области, которая в свою очередь занимает 1-ое место в 

России в этом рейтинге. 

По показателю 20 «Уровень фактической обеспеченности 

учреждениями культуры от нормативной потребности»: 

 - обеспеченность клубами и учреждениями клубного типа в                   

2019 году составляет 110,5 %; 

  - обеспеченность библиотеками - значение составило 95,6 %; 

 - обеспеченность парками культуры и отдыха на 2019 - 2022 гг. 

составляет 100 %. 

Показатель пересчитан в соответствии с нормативами обеспеченности 

муниципальных образований Воронежской области учреждениями культуры, 

установленными приказом департамента культуры Воронежской области от 

30 августа 2017 года № 447-ОД «Об утверждении методических 

рекомендаций органам местного самоуправления по развитию сети 

организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций 

культуры на территории Воронежской области» и приказом департамента 

культуры Воронежской области от 22 января 2018 года № 081 - ОД                           

«О методических рекомендациях». 

Согласно вновь установленных нормативов обеспеченности населения 

услугами организаций культуры, минимальное количество культурно-

досуговых учреждений должно составлять 19 сетевых единиц, по факту на 

территории Подгоренского муниципального района 21 сетевая единица. 

Количество  библиотек в Подгоренском муниципальном районе - 19, 

что соответствовало нормативам обеспеченности муниципальных 
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образований Воронежской области учреждениями культуры, утвержденных 

приказом департамента культуры Воронежской области от 19.04.2011 г.          

№ 301 - ОД. 

Приказом Департамента культуры Воронежской области от 30 августа 

№ 447- ОД 2017 г. утверждены новые нормы и нормативы  размещения 

библиотек на территории муниципальных образований. По данным 

нормативам количество муниципальных библиотек должно составлять - 21. 

На 2019 - 2021 гг. показатель запланирован на уровне 2019 года. 

По показателю 21 «Доля муниципальных учреждений культуры, 

здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 

учреждений культуры» фактическое значение за 2019 год составило 19,2 %. 

Учреждения культуры Подгоренского муниципального района 

расположены в 26 объектах (зданиях).  

На 2020 – 2022 гг. показатель запланирован на уровне 2019 года. 

По показателю 22 «Доля объектов культурного наследия, 

находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации 

или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, 

находящихся в муниципальной собственности» значение составляет 25 %. 

На территории Подгоренского муниципального района расположены 16 

объектов культурного наследия, находящиеся в муниципальной 

собственности. 

На 2020 - 2022 гг. показатель запланирован на уровне 2019 года. 

V. Физическая культура и спорт 

 Проблема охраны и укрепления здоровья детей и молодежи выделена в 

районе в одно из приоритетных направлений работы отдела образования и 

общеобразовательных учреждений.  

Физическая культура и спорт - одно из важнейших средств воспитания 

человека, гармонически сочетающего в себе духовное богатство, моральную 

чистоту и физическое совершенство. В ходе проведения различных 
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соревнований вырабатываются такие качества, как выносливость, умение 

работать в команде.   

 

В рамках проекта «Успех каждого 

ребенка» отремонтирован 

спортивный зал Гришевской СОШ 

на общую сумму 2 млн. руб. 

Среди приоритетных направлений  по-прежнему остается пропаганда 

и воспитание здорового образа жизни. Мы работаем над тем, чтобы все 

жители района имели комфортные условия для занятий спортом и вообще 

для здорового досуга.  

Всего на территории Подгоренского района функционируют 19 секций 

и кружков, которые посещают 1250 детей.  

 На функционирование физической культуры и спорта направлено около 

13 млн. руб.  

Спорт – залог здоровья. В 2019 году в сдаче нормативов ГТО приняли 

участие 1154 человека.  

Активно подгоренцы участвуют в различных соревнованиях. В 2019 

году было проведено около 50 районных соревнований среди взрослых и 

учащихся, том числе межрегиональный турнир по греко  -римской борьбе.  

Традиционными стали товарищеские встречи наших взрослых команд по 

футболу, баскетболу, волейболу с командами соседних районов. 

По показателю 23 «Доля населения, систематически 

занимающегося физической культурой и спортом» значение в 2019 г. 

увеличилось по сравнению с 2018 г. с 41,9 % до 43,2 %. 

За отчетный период в Подгоренском районе было проведено большое 

количество спортивных и физкультурно-массовых мероприятий различных 

уровней, активизирована работа в рамках сдачи нормативов всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне!». Все это 
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способствует увеличению численности населения района, систематически 

занимающегося физической культурой и спортом.  

В 2020 - 2022 гг. планируется сохранить положительную динамику и 

достигнуть к 2022 г. 43,4 %. 

По показателю 23 (1) «Доля обучающихся, систематически 

занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности 

обучающихся» значение в 2019 г. составило 75 %, а к 2022 г. планируется 

рост показателя до 75,3 % за счет увеличения численности обучающихся, 

систематически занимающихся физической культурой и спортом. 

 

VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем 

Общая площадь жилых помещений, введённая в действие за год, 

приходящаяся в среднем на одного жителя района за 2019 год, составила              

0,114 кв.м.  

На территории Подгоренского муниципального района за отчетный 

период объём введенного жилья составил 2725 кв.м.  

По показателю 24 «Общая площадь жилых помещений, 

приходящаяся в среднем на 1 жителя, - всего» в 2019 году составила              

33,09 м
2
. Рост показателя до 33,3 м

2
 к 2022 году обусловлен сохранением 

темпов ввода в эксплуатацию жилья и прогнозируемым сокращением 

численности населения. 

По показателю 25 «Площадь земельных участков, 

предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек 

населения, - всего» значение показателя – площадь земельных участков, 

предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения в 

2019 году составило 1,5 га, в 2018 году – 4,5 га, произошло снижение на             

33,3 %. 

Уменьшение значения показателя в 2019 году по сравнению с 2018 

годом связано с ограниченностью на территории района объектов для 

строительства, по которым не требовались земельные участки значительной 
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площади. 

Многодетным семьям - в рамках реализации Послания Президента 

Российской Федерации Федеральному собранию Российской Федерации от 

30.11.2010 года по оказанию содействия в предоставлении на безвозмездной 

основе земельных участков под строительство жилых домов семьям при 

рождении третьего (или последующего) ребенка в Подгоренском районе в 

2019 году были предоставлены 10 земельных участков. 

На 2020 - 2022 года прогнозируется снижение показателя до 1,5 га в 

расчете на 10 тыс. человек населения в связи с ограниченностью 

инвестиционных проектов и заявительным характером предоставления 

земельных участков гражданам льготных категорий. 

По показателю 26 «Площадь земельных участков, 

предоставленных для строительства, в отношении которых с даты 

принятия решения о предоставлении земельного участка или 

подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, 

аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию» 

значение равняется 0 кв. м., в силу отсутствия в Подгоренском 

муниципальном районе таких земельных участков.  

VII. Жилищно-коммунальное хозяйство 

Жилищно-коммунальное хозяйство – одна из наиболее актуальных 

сфер деятельности и ответственности глав сельских поселений 

и администрации района в целом. Социальная значимость отрасли в том, что 

она призвана обеспечивать жизнедеятельность населения и бесперебойную 

работу экономики.  

Обслуживанием жилищно-коммунального хозяйства в 2019 году 

занималось 4 организации: 

МКП «Подгоренский центр коммунальных услуг»; 

ООО «Подгоренский коммунальный центр»; 

ООО «Подгоренское коммунальное хозяйство»; 

ООО «Исток». 
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По показателю 27 «Доля многоквартирных домов, в которых 

собственники помещений выбрали и реализуют один из способов 

управления многоквартирными домами, в общем числе 

многоквартирных домов, в которых собственники должны выбрать 

способ управления данными домами» значение осталось на прежнем 

уровне – 100 %.  

В 2019 году на территории Подгоренского городского поселения 

выполнено строительство одного многоквартирного дома, так же отделом 

развития городского поселения завершена процедура перевода здания 

общежития в многоквартирный жилой дом. Таким образом, количество 

многоквартирных домов Подгоренского района увеличилось с 72 (в 2018 

году), до 74 единиц (на конец 2019 года). 

Во всех 74 многоквартирных домах Подгоренского района, что 

составляет 100 % от числа многоквартирных домов, собственники 

помещений выбрали и реализуют один из способов управления 

многоквартирным домом, предусмотренный Жилищным кодексом РФ.  

По показателю 28 «Доля организаций коммунального комплекса, 

осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо -, тепло-, 

газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, 

утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих 

объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной 

собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта 

Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального 

района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, 

в общем числе организаций коммунального комплекса, 

осуществляющих свою деятельность на территории городского округа 

(муниципального района)» на территории района четыре организации 

коммунального комплекса, осуществляющих оказание услуг по водо-, тепло-, 

газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации 

(захоронению) твердых бытовых отходов.  
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Три из них являются организациями, использующими объекты 

коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору 

аренды, участие субъекта Российской Федерации и  муниципального района в 

уставном капитале которых составляет не более 25 %. 

Показатель 29 «Доля многоквартирных домов, расположенных на 

земельных участках, в отношении которых осуществлен 

государственный кадастровый учет». Выполнен на 100 %, количество 

многоквартирных жилых домов 74, все они расположены на земельных 

участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый 

учет. 

По показателю 30 «Доля населения, получившего жилые 

помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей 

численности населения, стоящего на учете в качестве нуждающегося в 

жилых помещениях» значение показателя в 2019 году составило 14,4 %. 

Усилия администрации муниципального района, направленные на 

развитие сферы материального производства и улучшение социальной 

инфраструктуры, преследуют одну цель - повышение жизненного уровня 

населения, создание комфортных условий для проживания. 

В 2019 году в рамках мероприятия по обеспечению жильем молодых 

семей улучшили свои жилищные условия 9 молодых семей численностью 33 

человека. В списке молодых семей – участников мероприятия  по состоянию 

на 01.01.2020 года состоит 73 молодые семьи - 235 человек.  

Рост показателя в 2019 году обусловлен увеличением объемов 

бюджетных ассигнований, выделяемых из федерального и областного 

бюджетов, уменьшением численности населения, состоящего на учете в 

качестве нуждающихся в жилых помещениях. 

В рамках государственной программы Российской Федерации  

«Комплексное развитие сельских территорий» в 2019 г. субсидии на 

улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской 

местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, 
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проживающих и работающих на селе на Подгоренский муниципальный 

район не распределялись, общая численность населения, состоящего на учете 

в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий на 01.01.2020 г. 

составила 14 человек.  

В 2019 году 3 ветерана Великой Отечественной войны получили 

субсидии на улучшение жилищных условий. 

VIII. Организация муниципального управления 

Исполнение консолидированного бюджета Подгоренского 

муниципального района по доходам составило 649 млн. рублей. По 

сравнению с 2018 годом доходная часть консолидированного бюджета района 

увеличилась на 1,5 млн. рублей или на 0,2 % от уровня 2018 года за счет 

роста налоговых доходов и привлечения средств вышестоящих бюджетов.  

Налоговые и неналоговые доходы в 2019 году поступили в размере 

186 млн. рублей (88 % к 2018 году), в том числе: 

- налоговые доходы – 151 млн. рублей и по отношению к 2018 году 

исполнены на 92 %; 

- неналоговые доходы поступили в сумме 35 млн. рублей, 

по отношению к 2018 году исполнены на 76 %. 

По расходам консолидированный бюджет в 2019 году исполнен в сумме 

646 млн. рублей или 101,4 % к уровню 2018 года. 

Структура расходов консолидированного бюджета сложилась 

следующим образом: 

Образование – 313 млн. рублей (48,5 %). 

Культура, кинематография – 68 млн. руб. (10,5 %). 

Социальная политика – 23 млн. руб. (3,6 %). 

Физкультура и спорт – 13 млн. руб. (2 %). 

Общегосударственные вопросы – 81 млн. руб. (12,6 %). 

Национальная оборона и безопасность – 5 млн. руб. (0,7 %). 

Национальная экономика – 70 млн. руб. (10,8 %). 

ЖКХ – 73 млн. руб. (11,3 %). 
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Одним из механизмов повышения эффективности использования 

средств бюджета Подгоренского муниципального района является 

осуществление муниципальных закупок.  

Работа по размещению муниципального заказа для нужд района в 2019 

году строилась на принципах рационального и эффективного использования 

бюджетных средств. 

Проведено: 

- 72 открытых аукциона в электронной форме; 

- 2 запроса котировок цен; 

- конкурс в электронной форме.  

Заключено муниципальных контрактов – 79 на общую сумму                  

133 млн. рублей. Экономия от проведения торгов и запросов котировок цен 

составила 6,4 млн. рублей или 4,1 % от начальной (максимальной) цены всех 

закупок.  

Одним из важнейших инструментов по увеличению налоговых доходов 

в бюджете является работа по взысканию недоимки.  

Недоимка по налоговым доходам в консолидированный бюджет района 

на 01.01.2020 г. составила 4,5 млн. руб.  

В соответствии с утвержденным планом мероприятий по мобилизации 

доходов в консолидированный бюджет района на 2019 год проводилась 

работа по расширению налогооблагаемой базы, привлечению 

дополнительных налоговых и неналоговых доходов в бюджет Подгоренского 

муниципального района, сокращению недоимки по налогам, зачисляемым в 

бюджет района и Воронежской области.  

 Деятельность администрации района в сфере имущественно-земельных 

отношений направлена на обеспечение эффективного использования 

муниципального имущества, увеличения наполняемости доходной части 

консолидированного бюджета района. 

 За 2019 год в консолидированный бюджет района поступило 

неналоговых доходов от использования и распоряжения имуществом               
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22 млн. рублей. 

 В том числе: от аренды земли и имущества – 13 млн. руб. или 59 % к 

уровню 2018 года, от продажи – более 9 млн. руб. или 75 % к уровню 2018 

года.  

 По показателю 31 «Доля налоговых и неналоговых доходов 

местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по 

дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных 

доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)».  

В анализируемом периоде 2016 - 2022 годы в целом наблюдается 

снижение значения показателя доля налоговых и неналоговых доходов 

местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по 

дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных 

доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций).  

Значение показателя зависит от увеличения поступления налоговых и 

неналоговых доходов в бюджет района и от объема безвозмездных 

поступлений (дотации, субсидии). Объем субсидий зависит от участия района 

в государственных программах и привлечения бюджетных инвестиций. Рост 

показателя происходит в связи с уменьшением объема безвозмездных 

поступлений, снижение – с ростом безвозмездных поступлений.  

В отчетном 2019 году значение показателя составило 42,7 % со 

снижением к 2018 году на 9,9 %. Это объясняется снижением налоговых и 

неналоговых доходов, но ростом доходов, полученных в виде безвозмездных 

поступлений. 

В планируемом периоде 2020 - 2022 годы за счет роста собственных 

доходов и снижения безвозмездных поступлений, значение показателя 

планируется 37,7 % в 2020 году, 62,2 % и 63,0 % в 2021 и 2022 годах 

соответственно.  

По показателю 32 «Доля основных фондов организаций 

муниципальной формы собственности, находящихся в стадии 

банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы 
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собственности (на конец года, по полной учетной стоимости)».  

Организаций муниципальной формы собственности, находящихся  в 

стадии банкротства, нет на территории района с 2012 года, и не 

прогнозируется их наличие на 2020 - 2022 годы, поэтому значение показателя 

равняется 0. 

В собственности муниципального образования - Подгоренский 

муниципальный район Воронежской области - и 16 муниципальных 

образований - поселений, расположенных в границах района, 

муниципальных унитарных предприятий по состоянию на 01.01.2020 года 

нет. 

По показателю 33 «Объем незавершенного в установленные сроки 

строительства, осуществляемого за счет средств бюджета городского 

округа (муниципального района)» значение равно 0. 

По показателю 34 «Доля просроченной кредиторской 

задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) 

муниципальных бюджетных учреждений в общем объеме расходов 

муниципального образования на оплату труда (включая начисления на 

оплату труда)» доля просроченной кредиторской задолженности по оплате 

труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений по 

итогам исполнения бюджета муниципального района за 2016 - 2019 годы 

составляет 0 процентов. Этот показатель планируется удержать на плановый 

3-х летний период. Районом принимаются все меры по недопущению 

образования задолженности. В первоочередном порядке выплачивается 

заработная плата и начисления на оплату труда.  

По показателю 35 «Расходы бюджета муниципального образования 

на содержание работников органов местного самоуправления в расчете 

на 1 жителя муниципального образования».  

В 2016 - 2017 годах происходит снижение показателя - расходы 

бюджета муниципального образования на содержание работников органов 

местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального 
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образования.  

В 2016 году принят ряд мер, направленных на оптимизацию структуры 

органов местного самоуправления. В результате значение показателя в 2016-

2017 годах уменьшилось по сравнению с предыдущими годами. Однако в 

последующие годы 2018 - 2022 годах значение показателя будет расти по 

причине снижения среднегодовой численности населения муниципального 

образования и увеличения заработной платы в связи с индексацией.  

Расходы на фонд оплаты труда (с начислениями) депутатов, выборных 

должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои 

полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в органах 

местного самоуправления соответствуют нормативу, установленному на 2019 

год, отклонений не допущено.  

По показателю 36 «Наличие в городском округе (муниципальном 

районе) утвержденного генерального плана (схемы территориального 

планирования)» на территории Подгоренского муниципального района в 

2010 - 2012 годах разработаны и утверждены Схема территориального 

планирования Подгоренского муниципального района и генеральные планы 

городского и сельских поселений, расположенных в границах Подгоренского 

муниципального района. 

По показателю 37 «Удовлетворенность населения деятельностью 

органов местного самоуправления городского округа (муниципального 

района)» значение за 2019 год составило 59,6 %, что выше уровня 2018 года 

на 9,6 %. 

По показателю 38 «Среднегодовая численность постоянного 

населения» значение в 2019 году составило 23821 человек. На 2020 - 2022 

годы планируется снижение смертности населения, увеличение рождаемости, 

но, несмотря на это, численность населения будет сокращаться. Уменьшение 

численности населения вызвано естественной его убылью, а также 

механической убылью населения. Число умерших превышает число 

родившихся за соответствующий период. Основными причинами смерти 
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населения являются: хроническая сердечная недостаточность и 

онкологические заболевания. Высокий уровень смертности объясняется, как 

высокой долей лиц пожилого возраста, так и причинами социального 

характера: алкоголизм и др. В условиях естественной убыли населения 

особую актуальность приобретает задача сохранения жизни и здоровья 

населения. Будет продолжено выполнение комплексных мероприятий, 

систематизированных по трём направлениям: сохранение человеческого 

капитала, стимулирование рождаемости, поддержка семьи материнства и 

детства. Проводится планомерная работа по профилактике сердечно – 

сосудистых заболеваний, по пропаганде ЗОЖ, формированию у населения 

мотивации по бережному отношению к собственному здоровью.  

В целях улучшения показателя на территории района реализуется 

пилотный проект «Здоровое село». 

Основными направлениями в деятельности здравоохранения района в 

2019 году были: 

 обеспечение приоритета профилактики в сфере охраны здоровья 

и развития первичной медико-санитарной помощи; 

 реализация мероприятий по проведению диспансеризации 

определенных групп взрослого населения; 

 проведение диспансеризации несовершеннолетних детей; 

 обеспечение системы здравоохранения района 

высококвалифицированными и мотивированными кадрами; 

 реализация мероприятий областного межведомственного проекта 

«Живи долго!». 

  IX. Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности 

В 2019 году» был реализован проект «Ремонт сетей уличного 

освещения в с. Белогорье» на сумму 3,9 млн. руб.  

Были смонтированы линии уличного освещения протяженностью –                 

14,3 км, установлены светодиодные светильники уличного освещения в 
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количестве 260 шт., из них заменены на новые светодиодные - 70 шт.  

  

В рамках госпрограммы «Энергоэффективность и развитие 

энергетики» разработана ПСД и получено положительное заключение по 

модернизации систем уличного освещения 3-х сельских поселений – 

Сагуновского, Гришевского, Сергеевского сельских поселений на сумму     

7,24 млн. руб. Общее количество светодиодных светильников составит               

864 шт., из них мощностью 35 Вт – 729 шт., мощностью 50 Вт – 135 шт. 

По показателю 39 «Удельная величина потребления 

энергетических ресурсов в многоквартирных домах» по состоянию на 

01.01.2020 года общедомовыми приборами учета электрической энергии, 

холодной воды и тепловой энергии оснащено 100 % многоквартирных домов.  

 По показателю 40 «Удельная величина потребления 

энергетических ресурсов муниципальными бюджетными 

учреждениями» организациями бюджетной сферы принимаются меры, 

направленные на ежегодное снижение уровня потребления энергетических 

ресурсов. Завершено энергетическое обследование данных организаций.  

Администрациями района и сельских поселений разработаны и 

приняты программы повышения энергетической эффективности экономики и 

сокращения энергетических издержек в бюджетном секторе. 

Администрациями поселений ведется планомерная замена устаревших 

светильников уличного освещения на энергосберегающие. 

По показателю 41 «Результаты независимой оценки качества 

условий оказания услуг муниципальными организациями в сферах 

культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и 
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иными организациями, расположенными на территориях 

соответствующих муниципальных образований и оказывающими услуги 

в указанных сферах за счет бюджетных ассигнований бюджетов 

муниципальных образований (по данным официального сайта для 

размещения информации о государственных и муниципальных 

учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети Интернет)» 

значение за 2019 год в сфере образования – 82,6 балла. 


